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O Banco de Empregos - A Vez
Delas é uma iniciativa do Governo
de Minas Gerais que visa fomentar
a inclusdo de mulheres em
situacao de violéncia doméstica no
mercado de trabalho, por meio da
disponibilizacao de uma
ferramenta  virtual, que  as
conectara a vagas de emprego
ofertadas por empresas parceiras.

Sua empresa ja pode unir esforcos
conosco em favor de uma causa
tdo importante: o fim da violéncia

contra mulheres.

E A SUA VEZ
DE PROMOVER
A VEZ DELAS!
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Veja como aderir ao "A Vez Delas"

ETAPAS

Empresa
Responsavel pela Empresa

Responsavel pelo Cadastro de Vagas

Responsavel pelas Informacdes Prestadas no
Formulario

o
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Para fazer parte do A Vez Delas, as empresas devem acessar o
endereco: serdh.mg.gov.br/avezdelas e clicar em “cadastrar” no

banner “Adesdo de empresas”, ao final da pagina.

Adesao de empresas

Dé o Primeiro

Passo!

Aderir ao Banco de Empregos
A Vez delas ofertando vagas
de emprego para mulheres em
situacao de violéncia, por
meio da ferramenta Sima-
Empresas.

Ao clicar no banner, aparecerd um formulario dividido em 4

itens, conforme sera exibido na pagina a seguir.
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EMPRESAS

Empresa

No primeiro item - Sdo pedidos dados da empresa ofertante das
vagas. Ao final serd necessdrio enviar o documento constitutivo

da mesma.

Upload do documento constitutivo da empresa(Limite 10MB):

Selecione o arquivo Clique aqui para selecionar o arquivo

Atencdo: O documento deve estar em .pdf e ter até 10 MB.

ENT
WWER10 o

Oc % Sao conhecidos Ccomo atos

constitutivos os documentos que

como estatutos, contratos sociais,

requerimentos de empresario.

O
A
c formalizam uma empresa, tais
huar’
<
O
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Ap6s enviar os documentos, clicar em "Préximo”, ao final da
pagina, e entdo aparecerd o segundo item, referente ao

responsavel pela empresa.

Neste item, € preciso preencher os dados de um ou mais
responsaveis legais pela empresa. Clicando em "adicionar

responsavel”, é possivel acrescentar quantos forem necessarios.

2. Responsavel pela empresa
ADICIONAR RESPONSAVEL

Ainda nesta secdo, é necessario enviar o documento que garante
que a pessoa cadastrada é responsavel legal pela empresa e o
documento de identidade do responsavel (RG).

Upload do documento que institui essa pessoa como responsavel legal pela empresa (Limite 10MB):

Selecione o arquivo Clique aqui para selecionar o arquivo

Upload de documento de identidade do 12 responsavel pela empresa(RG)(Limite T0MB):

Selecione o arquivo Clique aqui para selecionar o arquivo

Atencdo: as regras sobre os documentos continuam valendo,

devem estar em .pdf e ter até 10 MB.
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Ap6s fazer o upload dos documentos, clicar em "Proximo”, ao
final da pagina, e entdo aparecera uma nova janela com o

terceiro item, referente aos responséveis pelo cadastro das vagas.

Nele, a empresa deverd preencher os dados dos responsaveis
pelos cadastros das vagas em nome das empresas (como, por
exemplo, colaboradores do RH). Utilizando o recurso “adicionar
responsavel”, é possivel cadastrar todos os responsaveis, quantos

forem necessarios.

3. Responsaveis pelo cadastro das vagas de emprego

ADICIONAR RESPONSAVEL

Apenas as pessoas inseridas como

gORT4y, L
\@ 7“‘\ responsaveis pelo cadastro das vagas
terdo acesso ao ambiente de oferta de
I vagas, entao é importante considerar:

férias dos colaboradores, rotatividade
da funcdo e disponibilidade para dar
retorno sobre as entrevistas, a fim de
evitar que o sistema fique sem
atualizacao.
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Apos preencher todas as informacoes e acrescentar os devidos
responsaveis, clicar em "Proximo”, ao final da pagina, para passar
para o quarto item, referente ao responsavel pelas informacgées
prestadas no formul4rio.

Depois do preenchimento dos campos desta pagina, é necessario
marcar a "Declaracio de autenticidade das informacoes e dos
documentos anexados" e a "Declaracio de nada consta sobre
condenacao por trabalho escravo, trabalho infantil, assédio
sexual ou outras violacdoes de direitos humanos, conforme
legislacao vigente".

Declaragio de autenticidade das informagdes e dos documentos anexados

Eu, , CPF , vinculado a Empresa , , inscrita no , por meio desta DECLARACAO DE AUTENTICIDADE, firmo o presente trato em cumprir com a verdade, e declaro
sob as penas da lei, e para que produzam todos os efeitos juridicos, que as informagdes e os documentos enviados nos anexos deste processo sdo auténticos e

[ integros, condizendo plenamente com os documentos originais, atendendo aos requisitos necessarios para participacdo no Banco de Empregos “A Vez Delas”,
coordenado pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas Gerais (SEDESE-MG) e que o (os) responsavel (is) legal (is) da empresa
encontralem)-se ciente desta agado.

Declaragio de nada consta sobre condenagdo por trabalho escravo, trabalho infantil, assédio sexual ou outras violagdes de direitos humanos, conforme legislagao
vigente

A Empresa , inscrita no, , e enderego de e-mail , neste ato representado pelo e com anuéncia do (os) responsével (is) legal (is) da empresa, com CPF , declara
nao possuir condenacdo por trabalho escravo, trabalho infantil, assédio sexual ou outras violagoes de direitos humanos, conforme legislacéo vigente.

Também ¢é necessario que a empresa se inteire a respeito do
Termo de Adesdo, clicando em "visualizar termo de adesdo”, e
depois, em "concordar". Em seguida, basta clicar em "enviar

formuléario” e o cadastro serda enviado para analise.

VOLTAR
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A etapa de andlise pode gerar
duas respostas possiveis:

1- Adeséao Recusada

Se o pedido de cadastro for
recusado, a resposta vird com
uma justificativa. E importante ler,

Pronto! Agora é
aguardar a

avaliacao da
documentacao
da empresa

entender, regularizar a pendéncia apontada e realizar o

cadastro novamente. Cumpre-se relembrar que, ao aderir ao "A

Vez Delas", a autonomia de mulheres em situa¢do de violéncia
é fomentada, assim como a safda do ciclo de violéncia,
promovendo a igualdade material de acesso a direitos.

2- Adesdo Aprovada

Se a adesio da empresa for aprovada, a resposta vird

acompanhada de senha e login para acessar o Sima-Empresa.

Cada responsavel pelo cadastro de vagas em nome da empresa

receberd login e senha proprios. Se esse for o caso da

empresa, ¢ sO seguir 0s proximos passos e cadastrar as vagas.
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03 CADASTRO DE
VAGAS

Veja como realizar o cadastro apos ter a adesao
confirmada

ETAPAS

] Primeiro acesso
/ Preenchimento dos dados da vaga

3 Recursos do Sima-Empresa

09
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O primeiro passo para realizar o cadastramento das vagas ¢
acessar o endereco eletronico https://serdh.mg.gov.br/sima/

Em “Mdédulo do sistema”, clique em “Empresa’.

SISTEMA INTEGRADO DE
MONITORAMENTO E AVALIACAO EM
DIREITOS HUMANOS

4

MUNICIPIOS
| DIALOGA
EMPRESA

MULHER

—

EDUCACAQD

Mo sou um robd

Z
M
X

\\\

Em seguida, insira a senha e o login recebidos, valide o captcha e

finalize clicando em "acessar".

Atencdo: No primeiro acesso, o sistema
vai abrir uma janela pedindo que vocé
altere sua senha. Siga as orientacoes do
sistema, e pronto! Lembramos, ainda,

- que a nova senha deve ser sigilosa,
pessoal e intransferfvel, garantindo a

J seguranca e a legalidade das operacoes

fomentadas pelo Sistema.

—
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Uma vez que a senha tenha sido alterada, aparecerd uma segunda janela

com o “Termo de Responsabilidade de Cadastro de Vagas de Emprego”.

Leia o documento e, se concordar com o seu inteiro teor, clique em “Li e

aceito os termos de responsabilidade”.

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE CADASTRO DE VAGAS DE >
EMPREGO

Paragrafo Unico - Declaro ser responsavel por:

§ 1 - Prestar informagdes verdadeiras e atuais, contando com transparéncia, integridade e objetividade
na colaboracao.

§ 2 - Fazer o preenchimento e o encaminhamento de informacdes e documentos necessarios ao Banco
de Empregos “A Vez Delas”.

§ 3 - Acompanhar e promover, quando for o caso, as atualizacdes referentes as vagas na plataforma,
bem como das informacgdes gerais da Empresa.

§ 4 - Agir conforme as instructes estabelecidas sobre o sigilo dos dados e dos documentos pessoais

cadastrados, estabelecidas pela Lei Geral de Protec&o de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018.

E por ser verdade, declaro sob as penas da lei, e para que produzam todos os efeitos juridicos, minha
participacdo enquanto RESPONSAVEL PELO CADASTRO DE VAGAS DE EMPREGO no Banco de

Empregos “A Vez Delas”, coordenado pela Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas
Gerais (SEDESE-MG).

Belo Horizonte — Minas Gerais, de de

MAM ACEITE (S TEDMAS ME DEC
NAL AL VLo TERVID S LE ™ 2

L) = H )

Na tela seguinte, ja serd possivel iniciar os cadastros
no "sinal de + no canto direito da tela".

Vagas de emprago

Vaga Duta 3¢ cadantin Opglies

il guiwteintll (i debd Ol Eraguached 1203 a G

. Para tanto, clique
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J& com dados da vaga, comece o preenchimento na tela seguinte.
Importante: os tipos de ocupacdes ja estdo disponiveis no
sistema, obedecendo & ClassificacAo Brasileira de Ocupacoes
(CBO). Dessa forma, basta selecionar (o grupo, os subgrupos e a

familia) que melhor descreve a vaga ofertada.

Cadastro de nova vaga de emprego

Cadastro de nova vaga de emprego

5 - TRABALHADORES DOS SERICOS. VENDEDRORES [0 COMERCIO = 51 -TRABALHADDRES DS SERVICOS

512 - TRABALHADORES DOS SERVIGOS DOMESTICOS EM GERAL

= 121 - Trabalhadornes dos SaniGos doméslicns am garal

812120 - Empregada domdstcn diarista

Confrato por lempa detenminado

12
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Como vocé perceberd, quase todos
campos j4 possuem op¢des previamente
elaboradas. Isso ocorre porque o sistema

trabalha com a tecnologia de match!

Como Funciona?
Tanto a empresa quanto a cadastrante do curriculo preenchem
um formulario quase idéntico, o que facilita o cruzamento de

dados e a localizacdo de pares ideais (candidata e vaga).

Ao finalizar o cadastro, o sistema mostrara a seguinte tela:
Emprogado domditicn diarista 08172021 a @

O lapis permite realizar edi¢cdes na vaga e a maozinha mostra os

curriculos disponiveis para a vaga.

Para cada curriculo disponivel, vocé devera assinalar se possui
interesse em realizar a entrevista com o perfil de candidata

disponibilizado

| , V\A .
PRONTO! A VAGA JA

ESTA CADASTRADA E

DISPONIVEL, AGORA E ‘
A VEZ DELAS! h
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Cadastro de Vagas

Esse vocé ja viu como usar!

Entrevista/Contratacao

Aqui, os responsaveis pelo cadastro
da vaga em nome da empresa
darao o feedback da entrevista e
informardo se houve ou nao a
contratacao das candidatas onde
houve a manifestacao de interesse.

Desligamento

Nessa  opg¢do, vocé informard
quando o vinculo de trabalho

terminar.

Qualificacdo

Aqui vocé vera os Cursos da Escola
de Formacao em Direitos Humanos

disponiveis para o seu Perfil.

Ambiente de Treinamento

Vocé pode realizar cadastros de testes
para conhecer mais o Sima-Empresas

e tirar suas duvidas de utilizacao.

14

SIMA
EMPRESAS

@, Cadasiro de vaga

+2 Entravista/contratacao

i Desligamento

27 Qualificagao

(s) Ambients de Treinameanto

=\

N
SISTEMA INTEGRADD DE

.
MONITORAMENTO E
A [ I I AVALIACAD EM
DIREITOS HUMANOS

.
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04 CONTATO

Entre em contato com a equipe responsavel em caso de

davidas sobre a adesdo e cadastro de vagas pelo e-mail

dmaot@social.mg.gov.br.

Em caso de duvidas ou problemas na ferramenta, basta abrir
uma solicitacdo de suporte na Central de Ajuda do proprio

Sima-Empresa:

Cadastro de vagas

Cenfral de ajueda

Vagas de emprago o

15
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DESENVOLVIMENTO DIFERENTE.
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GERAIS 2.



